
Ajuntament de Pego

Expte: 3074/2025
Asumpte:  Rectificació  del  Decreto  d’aprovació  i  rectificació  de  les  Bases  del  Pla 
d’Ocupació Local de Pego 2025.

RECTIFICACIÓ  DE  RESOLUCIÓ  DE  LA  ALCALDÍA-PRESIDENCIA  SOBRE 
L’APROVACIÓ I PUBLICACIÓ DEL PLA D’OCUPACIÓ LCOAL DE PEGO 2025.

Observant l’error en la Resolució de la Alcaldia de data  22 de setembre 
de 2025 i en base al  art. 109.2 de la Llei 39/2015 de 1 de octubre del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públicas,

RESOLC rectificar el mateix, el qual quedarà redactat del tenor literal següent:

 ““Vist l'expedient tramitat en aquest Ajuntament per a la publicació de les bases del 
Pla  d’Ocupació  2025  adjuntes  amb  la  finalitat  de  reduir  durant  5  mesos  l’atur  al 
municipi de Pego.

ANTECEDENTS

1.-  Aquest Pla d’Ocupació naix de la voluntat de l’Ajuntament de Pego d’atendre la 
situació de les persones aturades del municipi. 

 2.- Vistes les Bases, el Pla tindrà una durada de 5 mesos, participaran un total de 14 
persones, a les quals es formalitzarà un contracte laboral
 
Sobre la base dels competències que em confereix l’art. 21 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, Reguladora dels Bases del Règim local, s’acorda:

PRIMER.- Publicar les Bases del Pla d’Ocupació 2025, la sol·licitud i  la Declaració 
Responsable que han de presentar les persones interessades per a poder baremar 
segons els criteris fixats en els bases. El termini de presentació serà del 24 al 30 de 
setembre de 2025 fins les 14.00 hores.

SEGON.- Nomenar una Comissió de Baremació segons en la seua base punt 9 es 
nombrarà una  Comissió de Baremació, composta per President/a,  Secretari/a i  3 
vocals. 

TERCER.- Procedir a aprovar les bases del Pla d’Ocupació Local 2025.
data i signatura al marge

EL ALCALDE –PRESIDENT
Enrique Moll Briones,
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BASES PER AL FOMENT DE L’OCUPACIÓ LOCAL DE PEGO

PER A L’EXERCICI 2025.

L’Ajuntament de Pego,  ateses les circumstàncies econòmiques i  socials  que viu el 
municipi actualment i la difícil situació en què es troben moltes famílies de la localitat, 
ha determinat l’aprovació del Pla per al Foment de l’Ocupació Local de Pego per a 
l’exercici 2025, que es regirà per les presents bases.

1.- PROGRAMA I PERSONES BENEFICIARIES

Aquest  Pla  d’Ocupació  naix  de  la  voluntat  de  l’Ajuntament  de  Pego  d’atendre  la 
situació de les persones aturades del municipi. 

Al pla, que tindrà una durada de 5 mesos, participaran un total de 14 persones, a les 
quals es formalitzarà un contracte laboral. 

Les  beneficiàries  del  programa  seran  persones  desocupades  inscrites  en  la 
corresponent Oficina Labora i en l’Agència de Col·locació de Creama de Pego, i veïns 
del municipi de Pego.

2.- REQUISITS DE LES PERSONES BENEFICIÀRIES

Les persones beneficiaris del Pla d’Ocupació Local hauran de complir els següents 
requisits:.

 Ser  major  de  16  anys  d’edat  i  no  excedir  de  l’edat  ordinària  de  jubilació 
establida legalment

 Trobar-se  en  situació  legal  de  desocupació.  Ha  d’estar  inscrit/a  en  la 
corresponent Oficina Labora (posseir el DARDE), des d’una data anterior a la 
publicació d’aquestes bases. 

 Estar inscrit/a en l’Agència de Col·locació de Creama de Pego, des d’una data 
anterior a la publicació d’aquestes bases.

 Estar  empadronada al  municipi  de  Pego,  amb una antiguitat  mínima de 24 
mesos a comptar des del moment present (ininterrompudament).

 Posseir  la  ciutadania  espanyola  o  de  qualsevol  estat  membre  de  la  unió 
europea o tractar-se de persones estrangeres amb permís de treball. Acreditar 
la  condició  corresponent  mitjançant  DNI,  NIE  amb  passaport  o  Permís  de 
Treball.

 Disposar  de  les  capacitats  i  aptituds  físiques  i  psíquiques  que  siguen 
necessàries  per  a  l’exercici  de  les  corresponents  funcions  o  tasques. 
L'Ajuntament de Pego es reserva el dret a sotmetre als aspirants a totes les 
proves que considere pertinents per avaluar el compliment d'aquest requisit. En 
cas de discapacitat, s'ha d'acreditar la compatibilitat d'aquesta amb l’exercici de 
les tasques pròpies de la plaça a la qual es pretén accedir, i la signatura del 
compromís individual supeditada a la superació d'aquest requisit.

 Si la persona candidata ha estat beneficiaria en alguna de les edicions d’aquest 
pla, haurà d’haver complit amb les seues obligacions durant la seua participació 
en el mateix.
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3.- OCUPACIONS A COBRIR

Els llocs de treball  a cobrir mitjançant aquest taller seran els següents:

1 Auxiliar Administratiu  amb contracte de treball a jornada completa.

Per a optar  a aquest  lloc de treball,  la  persona interessada ha de posseir,  com a 
mínim, alguna de les següents titulacions: Cicle Formatiu de grau mitjà de Tècnic en 
gestió administrativa o superior.

1 Tècnic en Educació Infantil amb contracte de treball a jornada completa. Per a 
optar a aquest lloc la persona ha de posseir el títol de Tècnic del  Cicle Formatiu de 
Grau Superior en Educació Infantil. 

3 Conserges per a instal·lacions municipals amb contracte de treball  a jornada 
completa amb l’horari de treball distribuït segons necessitats del servei. Per a optar a 
aquest lloc de treball, la persona interessada ha de posseir el títol de Graduat en ESO 
o Graduat Escolar.

8 Peons de serveis múltiples amb contracte de treball a jornada completa. 

1 Oficial d’Obra   amb contracte a jornada completa. Per a optar a aquest lloc de 
treball,  la persona interessada ha d’acreditar experiència professional com a Oficial 
d’Obra (informe de vida laboral i contracte o nòmina).

Cada participant podrà optar a una sola ocupació. 

4.- DATA INICI

Està previst l’inici del Plà d’Ocupació el 15 d’octubre i la finalització el  15 de març 
de 2026. Els seleccionats s’incorporaran al lloc de treball per ordre de major a menor 
puntuació  obtinguda  en  la  baremació,  sempre  que  es  mantinga  la  situació  de 
desocupació.

5.- INCOMPATIBILITATS

Sols  es  podrà  realitzar  una  contractació  per  cada unitat  familiar,  no  podent-se 
contractar  a  més  d’un  membre,  amb la  finalitat  de  beneficiar  al  major  nombre de 
famílies. 

En  cas  de  creure-ho  necessari,  la  Comissió  de  baremació  podrà  sol·licitar  a 
l’organisme  pertinent  qualsevol  document  que  acredite  l’exposat  en  la  Declaració 
responsable.

Aquestes contractacions seran incompatibles amb qualsevol altre lloc de treball 
en el sector públic o privat, en els termes de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques.

6.- OBLIGACIONS DE LES PERSONES BENEFICIÀRIES

Els  beneficiaris  hauran  de  complir  les  obligacions  inherents  al  contracte  laboral 
formalitzat.
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7.- TERMINI DE PRESENTACIÓ 

Les sol·licituds podran presentar-se en el Registre d’Entrada de l'Ajuntament de Pego, 
des del dia 24 al 30 de setembre de 2025, ambdós inclosos fins les 14.00 hores, així 
com  també  podran  presentar-se  de  forma  telemàtica  en  el  registre  electrònic  de 
l’Ajuntament.

8.- PRESENTACIÓ I TRAMITACIÓ DE SOL·LICITUDS

Les sol·licituds  es presentaran per  UNITAT FAMILIAR en el  Registre d’Entrada de 
l'Ajuntament  de  Pego,  segons  el  model  disponible  al  mateix  Ajuntament  i  al  web 
municipal.

Cada sol·licitud haurà d’acompanyar-se de la següent documentació:

a. DNI, NIE amb passaport o, en el cas de persones estrangeres  Permís de 
treball.

b. Declaració  jurada  segons  el  model  annex  :  Si  cobra  o  no  alguna 
prestació,  subsidi  o renda del  SEPE, Seguretat  Social  o  qualsevol altra 
administració.

c. Certificat d'inscripció en LABORA, de data compresa dins del termini de 
presentació de sol·licituds fixat en la convocatòria

d. Certificat  de  la  Conselleria  de  Benestar  Social  que  acredita  qualsevol 
discapacitat.

e. Documentació que acredite la titulació corresponent.
f. Experiència laboral: Vida laboral i contractes.
g. Certificat  d’empadronament  històric  (Autorització  amb  la  signatura  del 

model de sol·licitud per a la consulta per part de l’Ajuntament de Pego.

9.- La COMISSIÓ DE BAREMACIÓ estarà formada per President/a,  Secretari/a, i  3 
vocals. 
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CRITERIS DE BAREMACIÓ DELS MÈRITS AL·LEGATS

1. Persona  desocupada  de llarga duració: 10 punts.  .  Es   consideren 
persones desocupades de llarga duració aquelles com aturades durant 
almenys 12 mesos interromputs o ininterromputs en un període de 18 
mesos comptats a data de la finalització del termini fixat de presentació 
d’instàncies de cada convocatòria. Per acreditar aquesta situació haurà 
d’aportar-se certificat de períodes d’inscripció en LABORA.

2. Persona que no perceba cap prestació, subsidi o renda: 5 punts.

3. Persona  amb  discapacitat  igual  o  superior  al  33%,  sempre  i  quan  no 
impossibilite la realització del treball: 5 punts.

4. Persona que no haja participat en cap edició anterior de pla d’ocupació d’aquest 
tipus: 10 punts.

5. Experiència laboral en l’ocupació que és demanda: fins 10 punts d'acord amb 
la següent escala en mesos complets (S'haurà d'acreditar en Informe de Vidal 
laboral i contractes de treball o certificats d’empresa):

DES DE FINS PUNTS
6 mesos 12 mesos 1

13 mesos 18 mesos 3
19 mesos 24 mesos 5
25 mesos 30 mesos 8
31 mesos 36 mesos 10
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CRITERIS DE BAREMACIÓ
MÀXIM

40 PUNTS

1.

DESOCUPACIÓ DE LLARGA DURACIÓ

10 puntsPer a acreditar aquesta situació haurà d'aportar-se  
certificat de períodes d'inscripció en LABORA.

2.

PERSONES NO BENEFICIÀRIES DE PRESTACIONS

5 puntsPer a acreditar aquesta situació haurà d'aportar-se  
certificat del SEPE de situació.

3.

DIVERSITAT FUNCIONAL (Igual o superior al 33%). 

5 puntsPer a acreditar aquesta situació haurà d'aportar-se  
certificat oficial o targeta acreditativa de discapacitat.

4.

PERSONA QUE NO HA PARTICIPAT EN CAP PLA 
D’OCUPACIÓ DE PEGO

10 puntsPersona que no haja participat en cap edició anterior de pla 
d’ocupació d’aquest tipus.

5.

EXPERIÈNCIA LABORAL RELACIONADA

Màxim

10 punts

Per a acreditar aquesta situació haurà d'aportar-se  
Informe de Vida Laboral més contractes de treball o 
certificat d'empresa referits al lloc de treball al qual opta.

En cas d’empat tindrà preferència les persones desocupades amb major antiguitat en 
Labora com a demandant d’ocupació i qui no haja participat en altres programes locals 
d’ocupació,  i  si  persisteix  l’empat,  tindrà  preferència   la  persona  de  més  edat  i 
empataren per sorteig.

Pego

L’ALCALDE-PRESIDENT

Enrique Moll Briones

(signatura digital)
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ANNEX

DECLARACIÓ RESPONSABLE

NOM I COGNOMS:   ______________________________________________

DNI/NIE:    ______________________________________________________

DECLARA:

 Que compleix   tots  els  requisits  exigits  a  les  bases  de  la  convocatòria  de 
l’Ajuntament  de Pego,  al  Pla  del  foment  de l’ocupació local  de Pego per  a 
l’exercici 2025.

 Estar inscrit/a en LABORA com a demandant d’Ocupació amb la següent 

Data d’inscripció:     _________ / _________ /_____________

 Ser perceptor o no d’alguna prestació, subsidi o renda del SEPE, Seguretat 
Social o qualsevol altra administració.

Perceptor.

No perceptor.

Pego,  a  ____________    de _______________   de 2025.

SIGNAT
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SOL·LICITUD PER A PARTICIPAR EN EL PROCÉS DE SELECCIÓ 

IV PLA D’OCUPACIÓ LOCAL 2025 

OCUPACIÓ A COBRIR:
Auxiliar Administratiu Tècnic d’Educació Infantil
Peó de serveis múltiples Conserge per a instal·lacions municipals

* Marcar només una opció a la que presenta sol·licitud.

COGNOMS:___________________________________ 
NOM:_________________________ 

D.N.I  /  N.I.E.  :   __________________    DATA  DE  NAIXEMENT: 
_______________________

DOMICILI:_________________________________ 
LOCALITAT:____________________

TELÈFON 1: _____________________  TELÈFON 2: ______________________

MARQUEU AMB UNA     X   SI ES TROBA EN LA SITUACIÓ INDICADA

Persona amb discapacitat (reconeguda superior al 33%. que no l’impossibilite  per a 
realitzar el treball)
Experiència laboral
No rebre cap prestació, subsidi o renda de ciutadania o ingrés mínim vital
No haver participat en ningún altre pla d’ocupació

Tots els mèrits al·legats per a la seua baremació hauran de ser acreditats degudament 
a través de certificats o fotocòpies juntament amb la sol·licitud. (adjuntant originals per 
a la seua comprovació) 

A PRESENTAR AMB LA SOL·LICITUD:

 DNI, NIF amb passaport, i en cas d’estrangers, permís de treball.
 Certificat del temps en atur emès per Labora.
 Declaració responsable (segons model)
 Informe de vida laboral i contractes
 Titulació acadèmica
 Certificat  d’empadronament  històric  (Autoritze,  amb  la  signatura  d’aquest 

document, a la consulta per part de l’Ajuntament de Pego)
 Certificat de discapacitat (si procedeix).

A  Pego, el         de setembre de 2025.

Signat:

AVÍS LEGAL

De  conformitat  amb  la  Llei  Orgànica  3/2018,  de  5  de  desembre,  de  Protecció  de  Dades 
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Personals  i  garantia  dels  drets  digitals,  aquesta  Administració  li  informa que  les  dades  de 
caràcter personal que s'obtinguen de la seua sol·licitud seran incorporats i  tractats de forma 
segura i confidencial en els corresponents fitxers. La recollida i el tractament d'aquestes dades 
té com a fi l'exercici per part d'aquesta Administració de les funcions i competències atribuïdes 
legalment, incloses les relatives a la comunicació, notificació i qualsevols altra actuació que es 
derive de les relacions jurídic-administratives dutes a terme en aquesta Administració i de les 
quals vostè siga titular; així com la formació i el manteniment dels propis fitxers. Si ho desitja, 
pot accedir a les dades facilitades, així com de sol·licitar, si escau, la seua rectificació, oposició o 
cancel·lació, dirigint una comunicació escrita a aquesta Administració.

COMISSIÓ DE SELECCIÓ DEL PLA DE FOMENT DE L’OCUPACIÓ LOCAL 2025 
AJUNTAMENT DE PEGO
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